CGPME
Puteaux, Ie 17 Juin 2009

Ref. :
JFVIGT/MA

Objet :
Déerets du 15 Juin 2009 instituant notamment
une aide & 'embauche des jeunes de moins de

26 ans en contrat de professionnalisation

Madame le Président, Monsieur le Président,

Dans le prolongement des différentes communications qui ont été faites sur ces sujets,
notamment en ce qui concerne la « prime » instituée pour inciter a I'embauche de jeunes de
moins de 26 ans en contrat de professionnalisation, vous voudrez bien trouver ci-joints les
Décrets du 15 Juin 2009, parus au Journal Officiel du 16 Juin dernier, mettant en ccuvre ces
mesures.

» Nous souhaitons attirer encore une fois votre attention, s’agissant en particulier de
I'aide a I'embauche de jeunes de moins de 26 ans en contrat de professionnalisation, sur
le fait que 'instauration de cette aide résulte de 'action résolue de la CGPME qui avait
¢té la seule organisation, dés le début de Pannde 2009, i suggérer aux Pouvoirs Publics
la mise en ®uvre d’une telle incitation.

» Comme cela a ét¢ indiqué a plusieurs reprises, et ceci est confirmé, cette aide pour
I’embauche en contrat de professionnalisation comporte deux volets :

- dans le cas général, elle est de 1 000 euros ;
- elle est portée a 2 000 euros si le jeune embauché est titulaire d*un diplome, d'un titre ou
d'un niveau de formation de niveau V, Vbis ou V1.

* Nous incitons nos structurces adhérentes, tant territoriales que professionnelles, i
rediffuser les modalités de ce dispositif auprés de leurs entreprises ressortissantes.
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* A cet égard, nous attirons en dernier lieu votre attention sur le fait que 1*aide pour
I"embauche en contrat de professionnalisation et les aides relatives a I'embauche d"apprentis
par les employeurs de 11 salariés et plus et au recrutement d’apprentis supplémentaires dans
les entreprises de moins de 50 salariés sont gérées par Pole Emploi.

« La demande tendant au bénéfice de ces aides doit done étre déposée par Pemployenr
aupres de Pole Emploi ».

Vous souhaitant bonne réception de ces documents.
Nous vous prions de croire, Madame le Président, Monsieur le Président, en 1" assurance de

nos sentiments distingués et les meilleurs.

Jean-Frangois VEYSSET,
Vice-Président
Chargé des Affaires Sociales



